
Factores a considerar

Porcentaje 

asignado

Los conocimientos
30%

La aptitud 50%
Disciplina 10%

Puntualidad 10%

Antigüedad
Sin valor especifíco apegado al artículo 142 del Reglamento 

Interno de Trabajo para el Personal No Docente

Comisión Dictaminadora No Docente 2023 - 2024

Qué se considerará en cada factor
Se considerará 20% en la capacitación (Cursos) y 

10% en escolaridad.
Evaluación de aptitudes 20% y Evaluación de 

El apartado de disciplina de la Evaluación de 

únicamente hoja de servicios



Horas Valor Nivel de estudios Valor

60 20% Bachillerato y más 10%

50 a 59 16.65% Secundaria 6.60%

40 a 49 13.30% Primaria 3.30%

30 a 39 9.95%

20 a 29 6.60%

1 a 19

Conocimientos (30%)

Capacitación (20%) Escolaridad (10%)



Puntuación Valor Puntuación Valor 
100 20% 90 30%
99 19.80% 89 29.67%
98 19.60% 88 29.34%
97 19.40% 87 29.01%
96 19.20% 86 28.68%
95 19% 85 28.35%
94 18.80% 84 28.02%
93 18.60% 83 27.69%
92 18.40% 82 27.36%
91 18.20% 81 27.03%
90 18% 80 26.70%
89 17.80% 79 26.37%
88 17.60% 78 26.04%
87 17.40% 77 25.71%
86 17.20% 76 25.38%
85 17% 75 25.05%
84 16.80% 74 24.72%
83 16.60% 73 24.39%
82 16.40% 72 24.06%
81 16.20% 71 23.73%
80 16% 70 23.40%
79 15.80% 69 23.07%
78 15.60% 68 22.74%
77 15.40% 67 22.41%

Aptitud (50%)
Evaluación de Aptitudes (20%) Evaluación de Desempeño (30%)

1



76 15.20% 66 22.08%
75 15% 65 21.75%
74 14.80% 64 21.42%
73 14.60% 63 21.09%
72 14.40% 62 20.76%
71 14.20% 61 20.43%
70 14% 60 20.10%
69 13.80% 59 19.77%
68 13.60% 58 19.44%
67 13.40% 57 19.11%
66 13.20% 56 18.78%
65 13% 55 18.45%
64 12.80% 54 18.12%
63 12.60% 53 17.79%
62 12.40% 52 17.46%
61 12.20% 51 17.13%
60 12% 50 16.80%
59 11.80% 49 16.47%
58 11.60% 48 16.14%
57 11.40% 47 15.81%
56 11.20% 46 15.48%
55 11% 45 15.15%
54 10.80% 44 14.82%
53 10.60% 43 14.49%
52 10.40% 42 14.16%
51 10.20% 41 13.83%
50 10% 40 13.50%

2



49 9.80% 39 13.17%
48 9.60% 38 12.84%
47 9.40% 37 12.51%
46 9.20% 36 12.18%
45 9% 35 11.85%
44 8.80% 34 11.52%
43 8.60% 33 11.19%
42 8.40% 32 10.86%
41 8.20% 31 10.53%
40 8% 30 10.20%

3



Disciplina (10%)

Evaluación de Desempeño

puntuación Valor

4 10%

3 8%

2 6%

1 4%

Puntualidad (10%)

Hoja de Servicio

Puntuación Valor

12 10%

11 9.20%

10 8.30%

9 7.50%

8 6.70%

7 5.80%

6 5.00%

2 1.70%

1 0.80%

5 4.20%

4 3.30%

3 2.50%
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