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Secretar(a de Educacion Publica '

Instituto Tecnoldgico de Querétaro

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Santiago de Querétaro, Qro, 28 de abril de 2026

Convocatoria No Docente N° DRMYS-001-2026

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 49 y del Reglamento Interior de Trabajo del Personal No
Docente de los Institutos Tecnolégicos, Capitulo III de la admisién, en sus articulos 18 a 23, 25, 29, 31, 33, 64,89 a 91, 118, 119, 126
a 130y 132 asi como en el numeral 22 de la minuta SEP-SNTE 2024,

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que cumplan con los

requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefiala:

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL CATEGORIA Y HORAS
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
1456150801200.0000583 OFICIAL DE SERVICIOS $10,164.40 1S08012 "04" 36 Horas

DEPARTAMENTO DE
ADSCRIPCION

DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

NOMBRE DEL PUESTO

CHOFER

JORNADA DE TRABAJO

36 HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES

HORARIO DE LABORES

08:00 A 15:00 HRS

PERIODO DE CONTRATACION

PERMANENCIA

6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE SUS OBLIGACIONES CON FINES DE

INSTITUTO TECNOLOGICO DE QUERETARO, PLANTEL CENTRO
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Instituto Tecnolégico de Querétaro

Funciones del Puesto

« Conducir vehiculos oficiales de la institucién para el traslado de personal docente, administrativo, estudiantil o
visitantes, dentro y fuera de la ciudad.

Transportar documentacién oficial, mobiliario, equipo y materiales, garantizando su entrega oportuna y segura.

Proporcionar el mantenimiento preventivo a las unidades de transporte para la buena conservacién de las mismas,

Prever necesidades de refacciones, combustible y herramientas de las unidades de transporte del instituto tecnolégico.

Verificar las condiciones mecénicas generales de los vehiculos del instituto principalmente antes de cada salida a
carretera.

Efectuar dentro de los periodos oficiales establecidos los tramites para el cambio de placas, pago de tenencia y revista
de transito, entre otros.

« Informar al Jefe de la Oficina de Servicios Generales, acerca de las condiciones de funcionamiento de las unidades de
transporte del instituto tecnoldgico, asi como de las fallas mecénicas, para su reparacion.

e Realizar las demés actividades que le indique su jefe inmediato, que sean afines a las que anteceden.

Perfil

Debera contar con conocimientos en mecdnica bésica y mantenimiento preventivo de vehiculos, reglamentos de transito federales
y estatales, normativa para uso de vehiculos oficiales, asi como conocimientos basicos de logistica y uso de aplicaciones de sistema
de navegacion. Con experiencia minima de un afio como chofer de autobus en instituciones publicas, empresas o servicios
similares. Ademas de contar con experiencia en vehiculos ligeros y utilitarios de pasajeros.
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Habilidades y Competencias

o Manejo seguro y defensivo.

¢ Puntualidad, confiabilidad y sentido de responsabilidad.

¢ Capacidad de atencién a instrucciones y cumplimiento de itinerarios.

« Trato respetuoso y cordial con personal y terceros.

¢ Capacidad para identificar fallas mecénicas bésicas.

e Discrecién y resguardo de informacidn institucional.

¢ Buena presentacién y actitud de servicio.

Debera entregar su expediente con los siguientes documentos:

L5

e Solicitud de empleo

Curriculum

Comprobante de grado de estudios

Documentacién comprobatoria (que acredite el perfil)

Copia del INE

Constancia de no inhabilitado nivel federal (https://www.gob.mx/buengobierno/acciones-y-programas/como-obtener-

una-constancia-de-inhabilitacion-de-no-inhabilitacion-de-sancion-o-de-no-existencia-de-sancion)

En caso de participante masculino integrar cartilla militar liberada.

Licencia de Manejo vigente preferentemente licencia para chofer de servicio publico.
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Periodos de Convocatoria

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA Del 28 de abril de 2026 al 3 de julio de 2026

Lugar:Edificio X, Aula X07 Campus Centro
PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y HORARIO DE |28 de abril de 2026 al 13 de mayo de 2026
RECEPCION DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA (10 dias habiles)

De lunes a viernes en un horario de 11:00 a 18:00 horas

18 de mayo de 2026 al 5 de junio de 2026
LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS

PRUEBAS
(De acuerdo con el Articulo 129 del RITPDIT)

Lugar y hora seran establecidos por la comision dictaminadora y se le(s)
notificard al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aquf
establecidos

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) |3 de julio de 2026
DEFINITIVO(S) DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Con base a la norma NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y No Discriminacién, en esta institucién queda estrictamente
prohibido solicitar a las(os) aspirantes, certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y cartas de

no antecedentes penales como requisito para el ingreso a la Institucién como lo establece la fraccion III del articulo 10 de la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién .

Sindicato Nacional de Trabajadores

de la Educacién ATENTAMENTE
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INSTITUTO TECNOLOGICO DE QUERETARO
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