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Secretar(s da Educacién Pablica

Instituto Tecnolégico de Querétaro

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Santiago de Querétaro, Qro, 14 de septiembre de 2026

Convocatoria Docente N° DSYC-004-2026

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B) del articulo 123 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico Federal, Reglamento de
las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria de Educacién Publica, Reglamento Interior de Trabajo del
Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124
inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso del personal docente, asi como el numeral 22 de
la Minuta de Revision Salarial SEP-SNTE 2024 (.."asi como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones
dictaminadoras de los planteles. El recurso de la Gltima categorfa y nivel disponible serd utilizado de acuerdo con las necesidades
académicas para la atencién de |la matricula de los planteles.”); la Direccion de este Instituto:

Convoca a concurso abierto

A todas las personas interesadas en participar en la Convocatoria, para cubrir las necesidades académicas y que cumplan con los q/
requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacién se sefiala:

CLAVE PRESUPUESTAL DE DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIA Y SRR 1
LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL )

Mt
7

1401E381700.0000119 PROFESOR TITULAR C (E.S.) TIEMPO COMPLETO $41,410.15 E3817 "C" 40 Horas
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AREA DE CONOCIMIENTO Ciencias Exactas e Ingenierias

DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO Ing. En Sistemas Computacionales, Ing. En Ciencia de Datos

ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIEERENTES Y |Taller de Base de Datos, Administracién de Base de Datos, Bases de Datos
PERTENEZCAN AL AREA DE CONOCIMIENTO) no Relacionales

De lunes a viernes
JORNADA DE TRABAJO La jornada podrd ser continua o discontinua, de acuerdo con las

necesidades de la institucién, Plantel Centro y/o Plantel Norte

HORARIO DE LABORES |40 Horas
6 Meses, Sujeto al cumplimiento satisfactorio de sus obligaciones docentes
PERIODO DE CONTRATACION
con fines de permanencia.
ADSCRIPCION Instituto Tecnoldgico de Querétaro
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION DEPARTAMENTO DE SISTEMAS Y COMPUTACION

POSEER EL GRADO DE DOCTOR EXPEDIDO POR UNA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR; O HABER OBTENIDO EL GRADO DE
MAESTRO EXPEDIDO POR UNA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR, POR LO MENOS CON SEIS ANOS DE ANTERIORIDAD; O
HABER OBTENIDO EL TITULO DE LICENCIATURA EXPEDIDO POR UNA INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR, POR LO MENOS CON
CATORCE ANOS DE ANTERIORIDAD A SU INGRESO O PROMOCION.

Alternativa 1 Alternativa 2 \/

CARRERA DE ENSERIANZA ‘SUPERIOR TITULAR “B", | CARGOS RELACIONADOS CON SU PROFESION Y TENER SEIS ANOS\
HABIENDO IMPARTIDO CATEDRA A NIVEL DE POSGRADO O | DE EXPERIENCIA DOCENTE A NIVEL SUPERIOR, HABER REALIZADO Y \\\ \
NIVEL SUPERIOR, CONTAR CON PUBLICACIONES | DIRIGIDO INVESTIGACIONES, HABER FORMADO PARTE DE
TECNICOCIENTIFICAS Y HABER SIDO RESPONSABLE DE LA | COMISIONES Y ASOCIACIONES EDUCATIVAS NACIONALES O
ELABORACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO, INTERNACIONALES O PARTICIPADO EN LA DIRECCION DE SISTEMAS
EDUCACIONALES.

TENER UN ANO DE LABORES COMO PROFESOR DE | TENER DIEZ ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL DESEMPENANDO\
NN

Para el personal adscrito al TecNM federales, en caso de ser aplicable, se considerard como experiencia profesional la Tabla de
Equivalencia (Anexo 2).
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Ingenieria en Sistemas Computacionales, en Ciencia de Datos o areas afines. Preferentemente con experiencia en modelado,
implementacién, mantenimiento, optimizacion, monitoreo y administracién de bases de datos relacionales y no relacionales.
Deseable contar con Certificaciones relacionadas con bases de datos en Oracle, Microsoft SQL Server:, MongoDB, Cassandra.

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y docente, de
acuerdo con el Artlculo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos, que
ala letra dice:

“Articulo 129. La Comisién Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes pruebas especificas deberan
someterse los aspirantes:

a. Critica escrita del programa de estudios o de investigacién correspondiente.

b. Exposicién escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

¢. Exposicién oral de los puntos anteriores.

o

. Interrogatorio sobre la materia.

e. Prueba didictica, consistente en una exposicién cuyo tema se, fijard cuando menos con 48 horas de
anticipacion.

f. Formulacién de un proyecto de investigacién sobre un problema determinado.

g. El desarrollo de las précticas correspondientes.

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de circunstancias y abiertos al publico. Para las ‘/
N

pruebas escritas se concederd a los concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles para su presentacién.”

Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos. N

N

2. Los criterios de seleccién se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento Interior de Trabajo d%

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto Tecnoldgico para fortalecer las
necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicidn seran establecidos por la Comisién Dictaminadora y se le(s)
notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.
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Periodos de Convocatoria

T =
o
-

PERIODO DE VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA

Periodo del 14 de septiembre de 2026 al 12 de noviembre
de 2026

(60 dias naturales a partir de la publicacién)

=

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y HORARIO DE RECEPCIGN
DE LA DOCUMENTACION REQUERIDA

Lugar:Edificio X , Aula X07 Campus Centro, Horario de
10:00 a 17:00 hrs

14 de septiembre de 2026 al 28 de septiembre de 2026
(10 dias habiles)

‘ -

LUGAR-._ FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE LAS PRUEBAS
(De acuerdo con el Articulo 129 del RITPDIT)

13 de octubre de 2026 al 21 de octubre de 2026

Lugar y hora seran establecidos por la comisién

dictaminadora y se le(s) notificarad al(los) aspirante(s) que

hayan cubierto los requisitos aqui establecidos

PROCESO DE DICTAMINACION Y ENTREGA DE DICTAMEN(ES)
PRELIMINAR(ES)

o

*Al concluir el periodo de entrega de documentos, se
considerara un minimo de 15 dias y un maximo de 30

dias naturales

PERIODO DE INCONFORMIDAD

*10 dias naturales posteriores a la entrega de

dictamen(es) preliminar(es)

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMEN(ES) DEFINITIVO(S) (Sin
exceder los 60 dfas naturales contados a partir del primer dfa de
la publicacién de la canvocataria)

12 de noviembre de 2026

Presentar en el Departamento de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompafiada del Curriculum Vitae,Q&xx

adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella documentacién que el aspirante crea conveniente

integrar para efectos de consolidarlos. Periodo de recepcion de solicitudes: 14 de septiembre de 2026 al 28 de septiembre de 2026.

Para los aspirantes de género masculino, deberd integrarse en el expediente la precartilla del Servicio Militar Nacional y su

respectiva constancia de liberacién. En caso de aspirantes extranjeros, serd necesario presentar copia del permiso de residencia

vigente y del permiso de trabajo correspondiente.
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Inconformidades

En caso de inconformidad, después de recibir el dictamen preliminar los aspirantes podran presentar una solicitud de revisién a la

Comisidn Dictaminadora del Centro de Trabajo con copia a la Direccién del Instituto Tecnolégico o Centro Especializado.

La Comisién Dictaminadora del Centro de Trabajo analizara las solicitudes de revisién, para ratificar o rectificar su Dictamen

Preliminar, este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revisién y 10 dias naturales para ratificar o rectificar y
emitird el dictamen definitivo.

Resultados

La Comisidn Dictaminadora entregara por escrito a la Direccidn del Instituto Tecnoldgico o Centro Especializado y a la Organizacién

Sindical, los resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de éste, para su conocimiento.

Con base a la norma NMX-R-025-SCFI-2015 de Igualdad Laboral y No Discriminacién, en esta Institucién queda estrictamente
prohibido solicitar a las(os) aspirantes, certificados médicos de no embarazo, Virus de Inmunodeficiencia Humana (VIH) y cartas de
no antecedentes penales como requisito para el ingreso a la Institucién, como lo establece la fraccién III del articulo 10 de la Ley
Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién.

Sindicato Nacional de Trabajadores
dglaEducacic’m ATENTAMENTE
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